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TỜ TRÌNH 

Về việc đề nghị phê duyệt Danh mục vị trí việc làm; bản mô tả công việc 

 và khung năng lực vị trí việc làm công chức trong cơ quan,  

tổ chức hành chính thuộc UBND xã Phượng Tiến 

 
 

 

 Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên. 

 

 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24/6/2025;  

Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ 

quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Nghị định số 361/2025/NĐ-CP ngày 31/12/2025 của Chính phủ 

quy định về vị trí việc làm công chức; các Thông tư hướng dẫn của Bộ Nội vụ 

và Bộ quản lý ngành, lĩnh vực về vị trí việc làm công chức, viên chức nghiệp vụ 

chuyên ngành; 

Căn cứ Công văn số 7415/BNV-CCVC ngày 31/8/2025 của Bộ Nội vụ về 

phương án bảo đảm nhân sự tại cấp xã; 

Thực hiện Hướng dẫn số 251/HD-SNV ngày 23/12/2025 của Sở Nội vụ 

tỉnh Thái Nguyên về việc hướng dẫn xây dựng vị trí việc làm và cơ cấu ngạch 

công chức trong tổ chức hành chính; vị trí việc làm và cơ cấu viên chức theo 

chức danh nghề nghiệp trong đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Thái 

Nguyên; Công văn số 233/SNV-CCVC ngày 11/01/2026 của Sở Nội vụ về việc 

điều chỉnh nội dung xây dựng vị trí việc làm công chức. 

Ủy ban nhân dân xã Phượng Tiến đã tổ chức rà soát chức năng, nhiệm vụ, 

cơ cấu tổ chức bộ máy và xây dựng hồ sơ đề nghị phê duyệt vị trí việc làm đối 

với các cơ quan, tổ chức hành chính thuộc UBND xã, gồm: 

1. Danh mục vị trí việc làm đối với cán bộ, công chức; 

2. Bản mô tả công việc và khung năng lực của từng vị trí việc làm; 

3. Đề xuất tỷ lệ công chức bố trí theo từng nhóm vị trí việc làm, cụ thể: 

a. Xếp ngạch chuyên viên chính và tương đương: 

- Vị trí việc làm Trưởng phòng và tương đương: Tỷ lệ là 100%. 

- Vị trí việc làm Phó Trưởng phòng và tương đương: Tỷ lệ không vượt quá 

50% tổng số lượng Phó Trưởng phòng và tương đương thuộc UBND xã Phượng 

Tiến theo quy định của cấp có thẩm quyền. 

b. Xếp ngạch chuyên viên và tương đương, ngạch cán sự và tương đương, 

ngạch nhân viên: Tỷ lệ còn lại đối với số lượng công chức còn lại của UBND xã 
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Phượng Tiến. 

 (Có Danh mục vị trí việc làm; Bản mô tả công việc và khung năng lực 
các vị trí việc làm gửi kèm). 

Ủy ban nhân dân xã Phượng Tiến kính trình Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên 

thẩm định, phê duyệt./. 

 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Các đơn vị hành chính thuộc UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Mạnh Hùng 
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